Le lycée Marcel-Callo renouvelle sa convention
avec et le groupe Yves Rocher

Le lycée Marcel-Callo et le
groupe Yves Rocher ont signé,
lundi 13 mai, une convention
portant sur les échanges entre
I’établissement scolaire et le
groupe industriel, dans le cadre
de la réforme de 'enseignement
professionnel. « Le lycée Mat-
cel-Callo entretient des relations
avec les entreprises du Pays de
Redon, a précisé Vincent Mai-
sonneuve, directeur du lycée.
Cette convention pérennisera un
plan d’action annuel pour déve-
lopper des actions d’information
et d’échanges, I’organisation de
stages pour les éléves des filieres
professionnelles de bac pro et de
Brs. Pour les éléves comme les
entreprises, cela profitera a
tous. »

Rapprocher école et entre-
prises. La réforme de I’ensei-
gnement professionnel vise a
rapprocher I’école de I’entre-
prise pour proposer des forma-
tions adaptées au marché de
I'emploi. C’est une question,tres
importante pour les entreprises
installées dans le pays de
Redon. « Faire connaitre les fi-
lieres, les métiers, leur évolution

UsSi...

e

La convention a été signée entre les deux structures. Etaient présents Vincent Maisonneuve, Alexandra Garnier, Gaétan Ropert
et Stephane Coyac, et les éléves de bac professionnel.

mais aussi préparer les éleves
aux entretiens d’embauche per-
mettra au Groupe Yves Rocher
de trouver les techniciens dont il
a besoin sur les cing sites situés
dans le Pays de Redon », ex-
plique Alexandra Garnier, res-
ponsable du recrutement.

150 éléves concernés. L’en-
treprise gacilienne, qui posséde
aussi un site de production a

_ Rieux, était représentée de Gaé-

tan Ropert, responsable main-
tenance de production et de Sté-
phane Coyac, responsable des
techniques de distribution. Ils
travaillent dans les principales
filiéres concernées par le recru-
tement, la maintenance et
I’énergie. La convention concer-
nera environ 150 éleéves en bac
pro et BTs.

Les éléves de BTs étant ac-
tuellement en période d’examen
la convention a été signée en
présence des éleves de Bac pro
et de leurs professeurs. A I'issue
de la signature, une réunion de
travail entre les représentants du
lycée et de I'industriel a permis
d’établir les actions qui seront
menées des septembre.



